Savate Avenir est la liste de 10 femmes et 10 hommes se présentant pour la gouvernance de votre fédération pour
la prochaine olympiade 2025/2028, portée par moi-méme, Joél Dhumez.

Savate Avenir est une équipe, préte a ceuvrer ENSEMBLE pour I'avenir de la Savate.

Une équipe désireuse d’écrire une nouvelle page pour notre fédération.
Notre aventure collective humaine a déja bel et bien démarré. Pas les uns a coté des autres, pas les uns contre les
autres mais ENSEMBLE.

ENSEMBLE au service des clubs car ils sont le coeur de notre mouvement et ce sont eux qui font vivre la
fédération.

Des aides spécifiques seront apportées aux clubs, clubs de compétiteurs mais, également et principalement, aux
clubs pratiguant la Savate boxe francaise et ses disciplines associées en loisir, nous nous y engageons.

ENSEMBLE au sein d’une fédération forte et responsable, au service des clubs avant tout, des comités
départementaux et des ligues, au service des athlétes, des encadrants et des licenciés dans une dynamique
d’ouverture, d’innovation, de responsabilité et d’intégrité.

L’action entraine le mouvement et le mouvement rassemble. Dans un environnement tres évolutif, le mouvement
de la Savate boxe francaise, plus que bicentenaire, poursuit son développement.

La gouvernance de notre fédération nécessite de s’inscrire dans une politique de ressource humaine dynamique et
controlée pour arriver notamment a assumer pleinement la politique de développement que nous souhaitons
mettre en place. Les actions qui seront menées pour ce développement doivent étre bien évidemment réalistes et
réalisables, tant au niveau humain que financier, nous en sommes conscients.

Dans notre vision, une gouvernance se doit d’étre Démocratique, Transparente et Ethique,
comme elle I'a toujours été, mais avec des améliorations a apporter qui sont définies dans
notre projet.

En ce qui concerne la démocratie, notre systéme, comme tous les systémes, peut étre
amélioré. Nous veillerons tout particulierement a la représentativité de toutes nos
composantes dans I'ensemble des instances. Notre force passera par.cette volonté
d’expression collective représentative.

Pour la transparence, la proximité et les échanges réguliers, sous quelques formes que ce soit,
sont la base d’un bon fonctionnement. Il est important de savoir que la valeur ajoutée que
vont apporter tous les membres de Savate Avenir, outre leur expertise, va étre, avant tout,
leur disponibilité.

A propos de I'éthique, une charte a été établie afin de garantir le respect de

I'ensemble de nos valeurs et principes. Un comité d’éthique et de

déontologie est en place au sein de notre fédération. Il est doté d’un pouvoir
d’appréciation indépendant et-est chargé de veiller aux respects des regles

d’éthique, de déontologie, de prévention et de traitement des conflits

d’intéréts. Ce comité est et doit rester le garant des valeurs portées par la

Savate.

Notre projet fédéral, ambitieux, intégre des évolutions. Personnellement,
je m’engage pour I'avenir de la Savate et, demain avec vous, notre
fédération de pres de 60 000 licenciés doit :

« cultiver ses envies et garantir son avenir ».

Joél Dhumez

Téte de liste
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Dy Andreée
Monroche
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Isabelle
Coquiard

Ricardo
Salas Rivera

Genevieve Petey .

Gilles Le Duigou
Jérome Huon
Tony Ancelin
Alice De Robillard
Alain Szenizer
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Rodolphe
Redon

Erika
Maohousa

Corinne
Soulié

Soutenez nous !

Notre bilan
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